Mach den Landkreis Goppingen gruner —
werde Teil unseres Teams!

Du mochtest etwas bewegen? Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind Herausforderungen, die dir am

Herzen liegen? Dann bieten wir dir die perfekte Gelegenheit, dich bei uns im Team zu engagieren!

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen
(m/w) fur den Landkreis Goppingen!
Die Stelle ist zunachst auf 4 Jahre befristet mit der Moglichkeit der Ubernahme in eine unbefristete

Festanstellung. Die Besetzung ist in Teil- oder Vollzeit méglich.

Wer ist die Energieagentur:

Wir sind die zentrale Anlaufstelle fir alle Themen rund um Nachhaltigkeit, Klimaschutz und
erneuerbare Energien im Landkreis Goppingen. Mit einem jungen und motivierten Team setzen wir
uns leidenschaftlich dafiir ein, den Landkreis klimafreundlicher zu gestalten. Dabei arbeiten wir eng
mit Stadten und Gemeinden, Unternehmen, Schulen, Kitas, Vereinen und Blrgern zusammen und
unterstitzen sie auf ihrem Weg zur Klimaneutralitdt. Unsere Arbeitsweise ist kreativ und
abwechslungsreich — von Schulprojekten fir die Kleinsten tber grof3e Informationsveranstaltungen bis
hin zu zukunftsfahigen Energiekonzepten flr ganze Stadtgebiete. Und das Beste: Wir haben jede

Menge Spal3 dabei!

Dein Job bei uns:
Als Klimaschutzkoordinator bist du ein wichtiger Teil unserer Arbeit und unterstitzt die Stadte und
Gemeinden im Landkreis Goppingen auf inrem Weg zur Klimaneutralitat. Deine Aufgaben:
e Beratung & Begleitung: Du beratst Kommunen zu Klimaschutz, Nachhaltigkeit und erneuerbaren
Energien und unterstitzt sie bei der Umsetzung von Projekten.
e Fordermittelmanagement: Du findest passende Férderprogramme, hilfst bei der Antragstellung
und sorgst daflr, dass innovative Klimaschutzprojekte finanziert werden.
e Workshops und Planung: Du moderierst Workshops und motivierst Akteure wie kommunale
Mitarbeitende und Birger.
e Events & Aktionen: Du organisierst und moderierst Veranstaltungen wie Energietage, Vortrage

und Dialogformate und sorgst fiir frischen Wind.
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Was Du mitbringen solltest:
Du musst kein Klimaschutz-Profi sein, aber Interesse und Motivation sind uns wichtig! Was du idealerweise
mitbringen solltest:

e Technisches Verstandnis und Begeisterung fur Klimaschutz.
Kommunikationsstarke und ein souveranes Auftreten.

Interesse an Offentlichkeitsarbeit und die Fahigkeit, komplexe Themen verstandlich und iiberzeugend
zu vermitteln.

Eigeninitiative, analytisches Denken und Organisationstalent.

Erste Erfahrungen im Klimaschutz oder Projektmanagement sind von Vorteil, aber keine Sorge — wir
unterstitzen dich bei deiner Einarbeitung. Du arbeitest eng mit erfahrenen Projektmanagern zusammen.

Was wir bieten:

Der Job ist spannend und auch der Arbeitsalltag bei uns hat viel zu bieten. Freu dich auf:
e Teamgeist und ein gutes Miteinander: Ein junges, motiviertes Team, das nicht nur
zusammenarbeitet, sondern auch gemeinsam lacht.

Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsplatze bieten dir eine gute Work-Life-Balance.
Attraktive Rahmenbedingungen: Eine faire Vergiitung nach TV6D, Zuschiisse fiir den OPNV (75%),

betriebliche Altersvorsorge und Krankenzusatzversicherung sowie weitere Zusatzleistungen.

Entwicklungsmadglichkeiten: Spannende Fortbildungen und die Chance, dich kontinuierlich
weiterzuentwickeln.

Sinnhaftigkeit: Du tragst aktiv dazu bei, unseren Landkreis nachhaltiger zu machen und damit etwas
zu bewegen.

Jetzt bist Du gefragt!

Klingt interessant? Dann bewirb dich bei uns! Sende deine Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und dem
frihestmdoglichen Eintrittstermin bis zum 25. Januar 2025 an:

.. .. Energieagentur Landkreis Goppingen gGmbH
@ o Lisa Binder, Bahnhofstr. 7, 73033 Géppingen
@ ENERGIEAGENTUR oder per E-Mail an: |.binder@ea-lkgp.de.
° LANDﬁREIS GOPPINGEN Ruckfragen gerne telefonisch unter 07161-6516504.
®p0

Noch unsicher? Melde dich einfach bei uns unter 07161-6516504, wir beantworten gern deine Fragen!

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam den Landkreis Gdppingen ein Stlick
besser zu machen!
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